-27-

10.  แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  3  ปี
โครงสร้างของส่วนราชการของเทศบาลตำบลบ้านเหลื่อม


[image: image1]



-28-
โครงสร้างของสำนักปลัดเทศบาล

                                                                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                                                                      -  จนท.ตรวจสอบภายใน  3-5/6ว                                                                                        


-29-
โครงสร้างของกองคลัง





-30-
โครงสร้างกองช่าง



-31-
โครงสร้างของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม





-32-
โครงสร้างของกองการศึกษา





-33-
โครงสร้างของกองการประปา





สำนักปลัดเทศบาล





1. งานธุรการ


2. งานการเจ้าหน้าที่


3. งานทะเบียนราษฎรและบัตร


4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


5. งานบริหารและเผยแพร่วิชาการ


6. งานแผนและงบประมาณ


7. งานนิติการ


8. งานพัฒนาชุมชน


9. งานตรวจสอบภายใน





ปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานเทศบาล 7)





กองคลัง





กองช่าง





กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม





กองการศึกษา





กองการประปา





1.  งานธุรการ


2. งานการเงินและบัญชี


3. งานพัสดุและทรัพย์สิน


4. งานจัดเก็บและพัฒนารายได้





1. งานสาธารณูปโภค


2. งานสถาปัตยกรรม


3. งานวิศวกรรม


4.  งานสวนสาธารณะ





1. งานสุขาภิบาลและอนามัย   


    สิ่งแวดล้อม


2. งานป้องกันและควบคุม


    โรคติดต่อ


3. งานสัตวแพทย์





1. งานธุรการ


2. งานการศึกษา


    ปฐมวัย


3. งานกีฬาและ


    นันทนาการ





1. งานผลิตและบริการ


2. งานการเงินและบัญชี





สำนักปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานเทศบาล 7) (1)





งานธุรการ





งานการเจ้าหน้าที่





งานทะเบียนราษฎร


และบัตรฯ





งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





งานบริหารและเผยแพร่วิชาการ





งานแผนและงบประมาณ





งานนิติการ





งานพัฒนาชุมชน





- จพง.ธุรการ 2-4/5(1)


- จนท.ธุรการ 1-3/4(1)


- พนักงานขับรถยนต์


  (ลูกจ้างประจำ) (1)


- คนงาน


 (ลูกจ้างประจำ) (1)

















- บุคลากร 3-5/6ว (1)





- จนท.บริหารงานทะเบียน  


   และบัตร 3-5/6ว (1)





- จนท.ป้องกันฯ 1-3/4 (1)





- จนท.ประชาสัมพันธ์


  1-3/4 (1)





- จนท.วิเคราะห์   


  นโยบายและแผน


  3-5/6ว (1)


- จนท.ระบบงานคอม


 เตอร์ 3-5/6ว (1)








- นิติกร 3-5/6ว (1)





- นักพัฒนาชุมชน 


   3-5/6ว (1)





กองคลัง


(นักบริหารงานคลัง 6) (1)








งานธุรการ








งานการเงินและบัญชี








งานพัสดุและทรัพย์สิน








งานจัดเก็บและพัฒนารายได้





            - จพง.ธุรการ  2-4/5 (1)





- จพง.การเงินและบัญชี 2-4/5 /6ว (2)


- จนท.การเงินและบัญชี 1-3/4 (1)





- จพง.พัสดุ  2-4/5 (1)





- จพง.จัดเก็บและพัฒนารายได้ 


   2-4/5 (1)


- จนท.บันทึกข้อมูล  1-3/4 (1)














กองช่าง


(นักบริหารงานช่าง 6( (1)








งานสาธารณูปโภค








งานสวนสาธารณะ








งานสถาปัตยกรรม








งานวิศวกรรม





- นายช่างโยธา 2-4/5/6ว (2)


- ช่างโยธา 1-3/4/5 (1)


 





- สถาปนิก  3-5/6ว (1)





- วิศวกรโยธา  3-5/6ว (1)





กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


(นักบริหารงานสาธารณสุข 6) (1)








งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม








งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ








งานสัตวแพทย์





- นักวิชาการสุขาภิบาล  3-5/6ว (1)


- จพง.สุขาภิบาล  2-4/5/6ว (1)


- คนงานประจำรถขยะ 


(ลูกจ้างประจำ) (1)


- คนงาน 


 (ลูกจ้างประจำ) (1)








- พยาบาลวิชาชีพ  3-5/6ว (1)


- จพง.สาธารณสุขชุมชน  2-4/5/6ว (1)





กองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา 6) (1)





- สัตวแพทย์  2-4/5/6ว (1)








งานธุรการ








งานการศึกษาปฐมวัย











งานกีฬาและนันทนาการ





- จนท. ธุรการ 1-3/4 (1)





- นักวิชาการศึกษา 3-5/6ว (1)








- จนท.สันทนาการ 3-5/6ว (1)


- เจ้าหน้าที่ศูนย์เยาวชน  1-3/4 (1)











กองการประปา


(นักบริหารงานประปา 6) (1)








งานธุรการ








งานผลิตและบริการ








งานการเงินและบัญชี





- จนท.การประปา  1-3/4/5 (1)


- ช่างเครื่องยนต์  1-3/4/5 (1)





- จนท.การเงินและบัญชี 1-3/4 (1)








งานตรวจสอบภายใน














