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ค าน า  
จากสถานการณ์การทุจริตท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วต่อเนื่อง  และบทเรียนท่ี

ได้รับจากการแปลงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ผ่านมา สู่การ
ปฏิบัติ จึงมีการริเริ่มแนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและสถานการณ์การด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตท่ีเปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน   โดยจะต้องตอบโจทย์ต่อปัญหาหรือสถานการณ์การทุจริต
ท่ีประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ ต้องเผชิญอยู่จริง  และเพื่อให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  เพื่อให้ประเทศไทยเป็นประเทศ
ท่ีมีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยท้ังชาติ
ต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่
การเป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ท่ีประชาชนไม่เพิกเฉยต่อ
การทุจริตทุกรูปแบบ  โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรี
และเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดท าแผนแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสอดคล้องตามคู่มือการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่  ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) ตามหนังสือส านักงาน  ป.ป.ช.  ท่ี ปช ๐๐๐๔/               
ว๐๐๙๓   ลงวันท่ี  ๑๒  ธันวาคม  ๒๕๖๐ เรื่องการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และเกิดเป็นรูปธรรม  เทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม  จึงแสดงเจตจ านง
ในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (พ.ศ.256๒ – 2564) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อมต่อไป  
  

 

เทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม 
อ าเภอบ้านเหลื่อม  จังหวัดนครราชสีมา 
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สารบญั  

เรื่อง                       หน้า  

ส่วนท่ี ๑ บทน า                                                                          ๑ 
๑.การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒ 
๒.หลักการและเหตุผล               ๓   
๓.วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน               ๔  

 ๔. เป้าหมาย         ๔ 
๕.ประโยชน์ของการจัดท าแผน               ๕ 
ส่วนท่ี  ๒ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต     ๖ 
มิติที่ ๑   การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต     ๗ 
มิติที ่๒   การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต    ๑๑ 
มิติที่ ๓   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน   ๑๔  
มิติท่ี ๔   การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ   ๑๗ 

  การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ส่วนท่ี  ๓ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ตามแผนปฏิบัติการฯ     ๒๐ 
มิติที่ ๑   การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต      
มิติที ่๒   การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต     
มิติที่ ๓   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน    
มิติท่ี ๔   การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ    

  การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

ภาคผนวก  
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ส่วนท่ี  ๑ 
บทน า 
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 ของเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม 
อ าเภอบ้านเหลื่อม  จังหวัดนครราชสีมา 
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บทน า 

 
1. การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ต้องการบ่งชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยู่ในองค์กรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่อาจเกิดขึ้น 
ตลอดจนบุคคลหรือหน่วยงานที่อาจเกี่ยวข้องกับการกระท าทุจริต เพ่ือพิจารณาว่าการควบคุมและการป้องกัน
การทุจริตที่มีอยู่ในปัจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่  

การทุจริตในระดับท้องถิ่น  พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท้องถิ่น  ได้แก่ 
การกระจายอ านาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   แม้ว่าโดยหลักการแล้วการกระจายอ านาจมีวัตถุประสงค์
ส าคัญเพ่ือให้บริการต่าง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนมากขึ้น   มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น แต่ในทางปฏิบัติท าให้แนวโน้มของการทุจริตในท้องถิ่นเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเช่นเดียวกัน 

ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ าแนกเป็น 7 ประเภท ดังนี้ 
1) การทุจริตด้านงบประมาณ การท าบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง และการเงินการคลัง ส่วนใหญ่เกิดจาก

การละเลยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) สภาพหรือปัญหาที่เกิดจากตัวบุคคล 
3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากช่องว่างของกฎระเบียบและกฎหมาย 
4) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม 
5) สภาพหรือลักษณะปัญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
6) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ

ตรวจสอบจากภาคส่วนต่างๆ 
7) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากอ านาจ บารมี และอิทธิพลท้องถิ่น 
สาเหตุและปัจจัยที่น าไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้ 
1) โอกาส แม้ว่าในปัจจุบันมีหน่วยงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตแต่พบว่า ยังคงมีช่องว่างที่ท าให้เกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกล่าวเกิดขึ้นจากการบังคับใช้
กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไม่รัดกุม และอ านาจหน้าที่โดยเฉพาะข้าราชการระดับสูงก็เป็นอีก
โอกาสหนึ่งที่ท าให้เกิดการทุจริต 

2) สิ่งจูงใจ   เป็นที่ยอมรับว่าสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องของวัตถุนิยม  สังคมทุนนิยม ท าให้
คนในปัจจุบันมุ่งเน้นที่การสร้างความร่ ารวย ด้วยเหตุนี้จึงเป็นแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่มีแนวโน้มที่จะท าพฤติกรรม
การทุจริตมากยิ่งข้ึน 

3) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส  การทุจริตในปัจจุบันมีรูปแบบที่ซับซ้อนขึ้น 
โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายที่ท าให้การทุจริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาด
กลไกการตรวจสอบความโปร่งใสที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเป็นการยากที่จะเข้าไปตรวจสอบการทุจริตของ
บุคคลเหล่านี้ 

 
 
 

-๒- 

ส่วนที่  ๑ 
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4) การผูกขาด ในบางกรณีการด าเนินงานของภาครัฐ ได้แก่ การจัดซื้อ-จัดจ้าง เป็นเรื่องของการ

ผูกขาด ดังนั้นจึงมีความเกี่ยวข้องเป็นห่วงโซ่ผลประโยชน์ทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการให้สินบนแก่
เจ้าหน้าที่เพ่ือให้ตนเองได้รับสิทธิในการด าเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด   ได้แก่              
การผูกขาดในโครงการก่อสร้างและโครงสร้างพ้ืนฐานภาครัฐ 

5) การได้รับค่าตอบแทนที่ไม่เหมาะสม รายได้ไม่เพียงพอต่อรายจ่าย ความยากจนถือเป็นปัจจัยหนึ่ง
ที่ท าให้ข้าราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความต้องการที่จะมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ท าให้เจ้าหน้าที่
ต้องแสวงหาช่องทางเพ่ือเพ่ิม “รายได้พิเศษ” ให้กับตนเองและครอบครัว 

6) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณธรรมที่ได้รับการเน้นเป็น
พิเศษถือว่าเป็นเครื่องวัดความดีของคน   แต่ในปัจจุบัน   พบว่าคนมีความละอายต่อบาปและเกรงกลัวบาป
น้อยลง  และมีความเห็นแก่ตัวมากยิ่งขึ้น  มองแต่ประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ตั้งมากกว่าที่จะยึดผลประโยชน์
ส่วนรวม 

7) มีค่านิยมที่ผิด  ปัจจุบันค่านิยมของสังคมได้เปลี่ยนจากยกย่องคนดี  คนที่มีความซื่อสัตย์สุจริตเป็น
ยกย่องคนที่มีเงิน  คนที่เป็นเศรษฐี  มหาเศรษฐี  คนที่มีต าแหน่งหน้าที่การงานสูง  ด้วยเหตุนี้  ผู้ที่มีค่านิยมที่
ผิดเห็นว่าการทุจริตเป็นวิถีชีวิตเป็นเรื่องปกติธรรมดา  เห็นคนซื่อเป็นคนเซ่อ  เห็นคนโกงเป็นคนฉลาด  ย่อมจะ
ท าการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยไม่มีความละอายต่อบุญและบาป  และไม่เกรงกลัวต่อกฎหมายของ
บ้านเมือง 

 

๒.หลักการเหตุผล 

ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   ที่ 69/2557 เรื่อง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบได้ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนดมาตรการ หรือแนวทางการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้าง
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพ่ือสกัด
กั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้ก าหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล  เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทาง
และมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ ก าหนดยุทธศาสตร์ที่ 2 “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริต”   

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติฯ  ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
เป็นหน่วยงานของรัฐภายใต้โครงสร้าง  การจัดระเบียบบริหารราชการตามหลักการกระจายอ านาจการ
ปกครอง  ซ่ึงเป็นหน่วยงานหลักในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่น  ถือเป็นกลไกลส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาทั่วทั้งประเทศ  หาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นองค์กรที่ใกล้ชิดกับประชาชน และเป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น  
เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน  มีประสิทธิภาพและปราศจากการทุจริต ประเทศชาติก็จะเจริญก้าวหน้าทัดเทียม
นานาประเทศ    
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 เทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม  จึงแสดงเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อมต่อไป และเพ่ือให้เกิดการ 
บูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  เพ่ือให้ประเทศไทย
เป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยทั้งชาติ
ต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การเป็น
ประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  
โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์
ของชาติและประชาชน เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิ ในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ 

 

๓.วัตถุประสงค์การจัดท าแผน 
 ๑)  เพ่ือแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารเทศบาล สมาชิก 
สภาเทศบาล  และพนักงานเทศบาล  ของเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม 
 ๒)  เพ่ือสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  โดยการเสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น          ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัย           
ในการประพฤติปฎิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม  การขัดกันแห่งผลประโยชน์  และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
 ๓)  เพ่ือยกระดับจิตส านึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะ  ของข้าราชการฝ่ายการเมือง
ข้าราชการฝ่ายบริหาร  บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่น          
 ๔)  เพ่ือให้การบริหารราชการของเทศบาลเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ๕)  เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (people’s participation) และตรวจสอบ  (People’s 
audit)  ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องและเหมาะสมกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๖)  เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๔. เป้าหมาย 
 1) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก   และความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุข
แก่ประชาชนท้องถิ่น   ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม               
การขัดกันแห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
 2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริต  และประพฤติ
มิชอบของข้าราชการ 
 3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะ  และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
และตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีเข้มแข็งในการตรวจสอบ  ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อ านาจอย่างเหมาะสม 
 5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ  ลดโอกาสในการกระท าการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน 
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  ๖) ระดับคะแนนการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) การจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สูงกว่าร้อยละ 50 
 

๕.ประโยชน์ของการจัดท าแผน 
๑)  เป็นกลไกและเครื่องมือที่ส าคัญในการป้องกันการทุจริตที่จะเกิดข้ึนในองค์กร  ส่งผลให้ 

การบริหารงานมีความโปร่งใส 
๒)  จัดท าบริการสาธารณะแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและลดปัญหา 

การทุจริตได้ 
๓)  ก่อให้เกิดความเชื่อมั่น  ความพึงพอใจ และศรัทราของประชาชนต่อการบริหารงานของ 

เทศบาล 
๔)  การน าไปสู่การปฏิบัติ  และจะส่งผลถึงระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
  ๕) ข้าราชการฝ่ายการเมือง  ข้าราชการฝ่ายบริหาร  บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึกรักท้องถิ่นของตนเอง    อันจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม                
และอุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption)   จากการปลูกฝังหลักคุณธรรม   จริยธรรม   
หลักธรรมาภิบาล   รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างานและชีวิตประจ าวัน 
   ๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี(Good Governance) มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
   ๗) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะ
พลเมืองที่มีจิตส านึกรักท้องถิ่น   อันจะน ามาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้า
ระวังการทุจริต 
   ๘) สามารถพัฒนาระบบ  กลไก  มาตรการ  รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งจากภายใน  และภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวัง
การทุจริต 
   ๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ   ลดโอกาสใน
การกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ   อันจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและให้ความ
ร่วมมือกันเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
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- โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  และจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการ(พ.ศ. ๒๕๖๒-
๒๕๖๔)  แยกตาม  ๔  มิต ิ
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โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  และจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการในปีงบประมาณ (๔) ปี  แยกตาม  ๔  มิติ 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 

 2562 
ปี  

2563 
ปี  

2564 
หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการฝ่าย
การเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น 
และฝ่ายประจ าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

กิจกรรม : พิจารณาก าหนดให้มีโครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ 
สัมมนา ศึกษาดูงานในหน่วยงานของรัฐหรืองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยก าหนดให้มีเนิ้อหา/หัวข้อเกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  หรือการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
สอดแทรกในการอบรม  สัมมนาหรือศึกษาดูงาน 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้บุคคลกลุ่มเป้าหมายมีจิตส านึกและตระหนัก
ในเรื่องดังนี้ 
๑.๑.๑ สร้างจิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่ให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น    
โดยให้ความส าคัญในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 
(๑) โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 

  (๒) โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล      
  (๓) โครงการอบรมสัมมนาเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง                
พนักงานจ้าง  และประชาชน                           
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
 
 

๔๐0,000 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
 
 

๔๐0,000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
 
 

๕๐0,000 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
 2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการฝ่าย
การเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น 
และฝ่ายประจ าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

๑.๑.๒ สร้างจิตส านึกและตระหนักในการประพฤติตามประมวล
จริยธรรม 
(๔) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ   
     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”  
(๕) โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต   
     ของ คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงาน  ลูกจ้าง      
     ผู้สูงอายุ   และประชาชน 
๑.๑.๓ สร้างจิตส านึกและความตระหนักที่จะไม่กระท าการอันเป็น
การขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(๖)  มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 
(๗)  กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงาน   
      เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างของเทศบาลต าบล                    
      บ้านเหลื่อม และน ากฎหมาย ป.ป.ช.ที่เก่ียวข้องเรื่องกระท าการ 
      อันเป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์             
      ทับซ้อน   เป็นเครื่องมือในการสร้างเสริมองค์ความรู้เพ่ือป้องกัน               
      ผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร โดยน าเนื้อหาของกฎหมาย    
      ลงไว้ในเว็บไซด์ และกลุ่มไลน์ของเทศบาล   
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๗๐,000 
 
 
- 
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๗๐,000 
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๗๐,000 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรม :  รณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต 
วัตถุประสงค์ :  เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้ประกอบกิจการ ประชาชน
ทุกเพศวัย  ทุกภาคส่วน ได้ตระหนักในการด าเนินกิจการ การประพฤติ
ตน โดย 
1.2.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในการต่อต้านการทุจริต         
(๘)  โครงการมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 
1.2.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน์
สาธารณะ 
(๙)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองและชุมชน 
(๑๐)  กิจกรรมก าจัดวัชพืชตามแหล่งน้ า 
(๑๑)  กิจกรรมรณรงค์ท าความสะอาด/ปลูกต้นไม้ในวันส าคัญของชาติ 
1.2.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง       
(๑๒)   โครงการฝึกอบรมอาชีพและพัฒนาฝีมือให้กับประชาชนใน
ชุมชน 
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๕๐,๐๐๐ 
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๕๐,๐๐๐ 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี  

2562 
ปี  

2563 
ปี  

2564 
หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.3 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

กิจกรรม :  จัดโครงการ/กิจกรรม โดยให้ความรู้แก่เด็กและ
เยาวชนได้มีส่วนนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
วัตถุประสงค์ :  เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย มีจิตส านึกและตระหนัก
ในความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ และต่อต้านการทุจริต 
1.3.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในความซ่ือสัตย์สุจริต 
(๑๓)  โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน
ต าบลบ้านเหลื่อม   (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”)         
1.3.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการต่อต้านการ
ทุจริต        
(๑๔) โครงการ :  กิจกรรมน าเด็กเข้าวัดในวันส าคัญทางศาสนา 
(๑๕)  โครงการ : ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนเทศบาล
ต าบลบ้านเหลื่อม 
(๑๖)  โครงการเด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ต่อต้านการทุจริต
ปลูกฝังจิตส านึกท่ีดี 
1.3.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในจิตสาธารณะ 
(๑๗)  โครงการจัดกิจกรรมอบรมค่ายเยาวชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
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๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
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 รวม จ านวน ๑๗ โครงการ/กิจกรรม ๗๒5,000 ๗๓5,000 8๖5,000  
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2562 ปี  

2563 
ปี  

2564 
หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 

กิจกรรม :  ก าหนดให้มีระเบียบเป็นแนวทางปฏิบัติภายใน/การออกค าสั่ง
ให้ถือปฏิบัติ นโยบาย/มาตรการ แผนงาน  โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ :  เพ่ือแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหาร 
(๑)  โครงการ :กิจกรรม “ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 

 2.2 มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

กิจกรรม :  ก าหนดให้มีนโยบาย/ประกาศ/ค าสั่ง/ระเบียบเป็นแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อสร้างกระบวนการที่มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน 
2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลัก
คุณธรรมทั้งในเรื่องการบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย โอน เลื่อนต าแหน่ง/
เงินเดือนและการมอบหมายงาน 
(๒)  มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล               
(ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 
2.2.2 การสร้างความโปร่งใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การ
จัดหาพัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ โดยยึดถือ
และปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
(๓)  กิจกรรมการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
(๔) โครงการการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ-จัดจ้างให้สาธารณชนทราบ 
(๕) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นกรรมการตรวจรับงาน
จ้าง             
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
 2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหารราชการ
เพื่อป้องกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

2.2.3 การสร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ/บริการประชาชนเพื่อให้
เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ  โดยให้
ความส าคัญดังนี้ 
(๖)  กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึง
พอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ 
(๗)  โครงการส ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ  

 
 
 
 
- 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 

๒๐,๐๐๐ 

 

 2.3 มาตรการใช้ดุลย
พินิจและใช้อ านาจ
หน้าที่ตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ี
 
 
 
 
 
2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงานบุคคลในการ
ด าเนินกิจการ ความ
ประพฤติปฎิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 

2.3.1  มีการจัดท าแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาด าเนินการเกี่ยวกับการ
บริการประชาชนรายละเอียดที่เกี่ยวข้องในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ  
ส านักงานและในระบบเครือข่ายสารสนเทศของเทศบาล 
(๘) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
(๙) โครงการเผยแพร่การลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
 2.3.2  มีการกระจายอ านาจตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง  อนุญาต อนุมัติ  ปฏิบัติ
ราชการแทนหรือการด าเนินการอ่ืนใดของผู้มีอ านาจในเทศบาล 
(๑๐)  มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี ให้รองนายกเทศมนตรี  
ปลัดเทศบาล  และหัวหน้าส่วนราชการ  การมอบอ านาจอนุมัติ  อนุญาต  สั่งการ
เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
2.4.1  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม 
(๑๑)โครงการเชิดชูเกียรติพนักงาน  ลูกจ้างของเทศบาลฯผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงานบุคคลในการ
ด าเนินกิจการ ความ
ประพฤติปฎิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 

2.4.2  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ให้ความช่วยเหลือกิจการสาธารณะของท้องถิ่น  
(๑๒) กิจกรรมวันอาสาสมัครป้องกันและป้องกันภัย “ อปพร.ดีเด่น” 
2.4.3  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ด ารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
(๑๓)  กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      

 
5,000 

 
 
 

- 

 

 
๖,000 

 
 

- 

 
๖,000 

 
 
 

- 

 

 2.5  มาตรการจัดการ
ในกรณีได้ทราบ หรือรับ
แจ้ง หรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 
 

 

 

 

 

 

2.5.1  ด าเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรมจริยธรรมและบริหารราชการกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 
(๑๔)  มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
2.5.2  ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ จังหวัด อ าเภอที่ได้ด าเนินการตาม
อ านาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบควบคุมดูแลการปฎิบัติราชการของ อปท. 
(๑๕)  กิจกรรมการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบ  และรับการประเมิน 
ตรวจสอบจากหน่วยงานก ากับดูแล 
(๑๖)  มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 
2.5.3  ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย 
กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรใน อปท.ที่ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่
โดยมิชอบ 
(๑๗)  มาตรการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐ  กรณีทุจริตหรือปฏิบัติราชการตามอ านาจ
หน้าที่โดยมิชอบ 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
 
 
 
- 

 

 รวม        จ านวน ๑๗  โครงการ/กิจกรรม ๒5,000 ๒6,000 ๒6,000  

 
-๑๓- 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  (พ.ศ.256๒-2564)                   เทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม 
 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 
 

 

 

 

 

 

  

3.1 จัดให้มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางท่ี
เป็นการอ านวยความสะดวก
แก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฎิบัติราชการ
ตามอ านาจหน้าที่ของ อปท.
ได้ทุกขั้นตอน 
 

 

 

 

 

 

 

3.1.1  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ 
(๑) มาตรการการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลให้มี
ประสิทธิภาพ 
(๒) กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าสาร  พ.ศ.2540 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
3.1.2  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ การเงิน  การจัดหาพัสดุ  การค านวณราคา
กลาง รายงานผลการปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการที่
กฎหมาย  ระเบียบ  ที่กหนดให้  อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชาชน
ทราบ  และตรวจสอบได้ 
(๓) มาตรการการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย 
(๔) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง  พัสดุ  
และทรัพย์สินของเทศบาลให้ประชาชนทราบ 
3.1.3 มีการประกาศ เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่
เป็นประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของประชาชน 
(๕) มาตรการการจัดให้มีช่องทางท่ีประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  
ของเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม  
(๖) การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

๓0,000 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

30,000 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

๔0,000 

 

-๑๔- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2562 ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริมบทบาท  และ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.2  การรับฟังความคิดเห็น  
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

3.2.1 มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการด าเนิน
กิจการตามอ านาจหน้าที่ของ อปท. โดยเฉพาะการด าเนินกิจการที่จะมี
ผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น 
(๗)  โครงการจัดประชุมประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนชุมชน 
(๘)  โครงการการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์/ร้องเรียนการ
ทุจริต   
3.2.2  มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้
โดยสะดวก 
(๙) มาตรการก าหนดช่องทางร้องเรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการ
เรื่องร้องเรียน  และการประกาศเผยแพร่/ขั้นตอนร้องเรียน 
(๑๐)  โครงการเทศบาลเคลื่อนที่ 
3.2.3  มีรายงานหรือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชน ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง  ระยะเวลาและแจ้งผล
การด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
(๑๑)  มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ /ข้อร้องเรียนด้านสาธารณสุข
อย่างเหมาะสม  
 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

๗๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
- 

 

 
-๑๕- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
 2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาท และการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.3  การส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
บริหารกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.3.1  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนา การจัดท างบประมาณ 
(๑๒) มาตรการแต่งตั้งเป็นกรรมการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล
(คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น, คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา) 
(๑๓)  โครงการจัดท าประชาคมท้องถิ่นและประชาคมเมือง โดย
การมีส่วนร่วมในการจัดท า  การปรับปรุง  แก้ไข  เปลี่ยนแปลง 
แผนงาน/โครงการ การจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  การมี
ส่วนร่วมด าเนินตามโครงการของประชาชน เพ่ือจัดท างบประมาณ
รายจ่าย  
3.3.2  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ และ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 (๑๔)  มาตรการแต่งตั้งเป็นกรรมการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม    
(๑๕)  มาตรการแต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นกรรมการจัดหาสื่อการ
เรียนการสอน  และอาหารเสริม(นม)      
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 

 รวม จ านวน  ๑๕ กิจกรรม/โครงการ 110,000 110,000 140,000  

 
-๑๖- 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี  

2562 
ปี  

2563 
ปี  

2564 
หมายเหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้างและปรับปรุง
กลไกในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.1  มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดิน 

4.1.1  มีการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบตรวจสอบภายใน  
(๑)  มาตรการการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบตรวจสอบภายใน 
4.1.2 มีการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบตวบคุมภายใน  
(๒) โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
(๓) กิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและการน าผล
การประเมินตรวจสอบภายในไปปรับปรุงให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ป้องกันการทุจริต 
 

 
- 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
- 
 
 
- 

 

 4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือ
การบริหารราชการตาม
ช่องทางท่ีสามารถด าเนินการ
ได้ 

4.2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย ข้าราชการ  
พนักงาน  ลูกจ้าง     
(๔)  มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม  ตรวจสอบ  ก ากับ  ดูแล
การบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง  การโน  ย้าย โดย
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารแผนอัตราก าลังและแผนพัฒนาบุคลากรผ่านทาง
เว็บไซต์  การประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครพนักงาน  ลูกจ้างผ่าน
เว็บไซต์และช่องทางประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ 
  

 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
- 

 

-๑๗- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือ
การบริหารราชการตาม
ช่องทางท่ีสามารถด าเนินการ
ได้ 
 

 

4.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานประมาณ การรับ-จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
(๕) กิจกรรมการให้ประชาชนร่วมสังเกตการณ์ในการบริหารงบประมาณ 
(๖) กิจกรรมการจัดให้มี/เผยแพร่รายละเอียดข้อมูลการด าเนินโครงการ  
และการใช้งบประมาณให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบล่วงหน้าและแก่ผู้ที่
ร้องขอหรือขอดู   
4.2.3  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
จัดหาพัสดุ ภายใต้ระเบียบข้อบังคับของกฎหมาย 
(๗) กิจกรรมการเปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมสังเกตการณ์ในการจัดหา
พัสดุ 
(๘) โครงการการจัดอบรมให้ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการพัสดุแก่ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่กรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  และประชาชน 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

 

 
 

 

 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
 
 

 

4.3.1  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาเทศบาลให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบท่ี
เกี่ยวข้องได้ก าหนดไว้  
(๙) โครงการกิจกรรมจัดรวบรวมความรู้ด้านระเบียบ  กฎหมายท้องถิ่น
แก่สมาชิกสภาท้องถิ่น 
(๑๐) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

 
 
 
 

 
- 
- 

 
 
 

 
- 
- 
 

 
 
 
 

- 
- 

 

 
-๑๘- 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  (พ.ศ.256๒-2564)                   เทศบาลต าบลบ้านเหลื่อม 
 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.3 การส่งเสริมบทบาท
การตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 
 
 
 

4.3.2  ส่งเสริมให้สมาชิกสภาเทศบาลมีบทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และวิธีการที่
กฎหมาย ระเบียบที่ก าหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 
(๑๑) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 

 
 

 

 

 

 

4.4 เสริมพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชนและบูรณา
การทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

 

4.4.1  ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 
(๑๒)  มาตรการเฝ้าระวังการคอรัปชั่นโดยภาคประชาชน 
รวมทั้ง การเผยแพร่หลักการ  แนวความคิด  ที่เกี่ยวข้องกับการ
ต่อต้านการทุจริต  ผ่านทางเว็บไซต์  ไลน์กลุ่ม  และช่องทางอ่ืนๆ     
๔.๔.2  บูรณาการทุกภาคสว่นเพื่อต่อต้านการทุจริต 
(๑๓)  มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการ
ทุจริต  โดยสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจ
เอกชนภาคประชาสังคมเพ่ือต่อต้านการทุจริตรวมทั้ง น านโยบาย  
แนวทางปฏิบัติของรัฐบาล  จังหวัด  และอ าเภอมาใช้และถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด   

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 

   รวม จ านวน  ๑๓  กิจกรรม/โครงการ - - - - 
รวม จ านวน ๖๒  กิจกรรม/โครงการ 8๖0,000 8๗1,000 ๑,๐๐๕,000 - 

 
-๑๙- 
 


